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Положение

 о рабочей программе по предмету, курсу, модулю, 

направлению внеурочной деятельности
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

 «Сычевская  средняя общеобразовательная школа
имени К.Ф. Лебединской»

I. Общие положения

1.1. Рабочая программа – это документ, созданный персонально учителем (воспитателем) на основе примерной (типовой) программы и Федерального государственного образовательного стандарта соответствующей ступени обучения, отражающий конкретный уровень образования и позволяющий учителю (воспитателю) творчески моделировать и контролировать процесс обучения (развития и воспитания), прогнозировать результаты. 

1.2. Рабочая программа выполняет следующие функции:

· фиксирует цели и задачи, содержание образования по предмету, формы и методы, используемые при изучении данного предмета;

· определяет объемы контроля и критерии оценки степени обученности обучающихся; ключевые компетенции, формируемые по предмету;

· служит нормативным  документом для оценки качества образования по учебному предмету.

1.3. Рабочая программа по учебному предмету инвариантной части учебного плана школы разрабатывается на основе существующих примерных (типовых) или авторских программ.

1.4. При разработке рабочей программы необходимо учитывать специфику образовательного учреждения (его целевые ориентиры, планируемые результаты, состояние учебно-методического и материально технического обеспечения), особенности контингента учащихся (состояние здоровья, уровень способностей, характер учебной мотивации, образовательные потребности, качество учебных достижений), особенности дидактической системы педагога (применяемые методы, формы организации деятельности учащихся)

1.5. Рабочие программы составляются  по всем учебным предметам инваритантной части учебного плана и по всем предметам вариативной части учебного плана (профильного предмета, элективного курса, факультатива) для каждого класса. 

Индивидуальные рабочие программы по каждому изучаемому предмету составляются  для детей, находящихся на индивидуальной форме обучения (надомное обучение).

1.6. По виду рабочие программы могут быть модифицированными (адаптированными), экспериментальными или авторскими.

1.6.1. Рабочая программа, составленная на основе примерной (типовой) программы и совпадающая с ней по содержанию и логике реализации является модифицированной (адаптированной), а учитель – составителем. 

В данном виде программы изменения вносятся с учётом особенностей организации, формирования разновозрастных и разноуровневых объединений детей, нестандартностью индивидуальных результатов обучения и воспитания. Диагностика результатов по данной программе точно не определена и не нормирована. Педагог иногда вносит коррективы как выражения его позиции, жизненного и практического опыта собственного видения предмета, но они не затрагивают основ, принципиальных аспектов образовательного процесса.
1.6.2. Экспериментальной является программа, целью которой является изменение содержания, организационно-педагогических основ и методов обучения, предложение новых областей знания, внедрение новых педагогических технологий. 
1.6.3. Авторской является экспериментальная программа после прохождения апробации, получения устойчивых положительных результатов (уровень и качество подготовки учащихся), обсуждения и утверждения на региональном экспертном совете.  

Авторская программа основана на авторской концепции построения содержания учебного курса по данному предмету, в связи, с чем данная программа не имеет аналогов. 
Учитель, составивший экспериментальную программу, является автором.

 II. Структура рабочей программы

2.1. Структура рабочей программы зависит от вида программы.

2.1.1. Рабочая программа по учебному предмету (курсу) содержит следующие структурные элементы:

· Титульный лист

· Пояснительная записка

· Учебно-тематический план

· Содержание тем учебного курса
· Требования к уровню подготовки учащихся, обучающихся по данной программе (Результативность)
· Учебно-методический комплекс (список литературы)

· Приложения (если есть)
2.1.2. Основное содержание разделов рабочей программы по учебному предмету (курсу):

Титульный лист каждой рабочей программы соответствует установленной форме (см. приложение 2) и содержит следующую информацию:

· наименование образовательного учреждения;

· название дисциплины, учебного предмета; 

· класс, для которого разработана данная программа;

· количество часов, отведенное на освоение данного предмета (курса);

· сведения об учителе (ФИО, должность, категория, стаж, звания);

· тип программы;

· грифы рассмотрения методическим объединением учителей - предметников, одобрения Методическим советом школы и утверждения приказом по ОУ с указанием даты;
Пояснительная записка раскрывает статус документа, его структуру, общую характеристику учебного предмета, его место в базисном учебном плане. В пояснительной записке необходимо указать:

· какая примерная (типовая) или авторская программа послужила основанием для разработки данной программы;

· обоснование актуальности учебного курса (данная информация актуальна для предметов вариативной части учебного плана). Особое внимание уделяется роли данного учебного предмета в формировании общеучебных умений, навыков и способов деятельности, ключевых компетенций учащихся;
· особенности представляемой программы: изменения, которые предлагает внести учитель с учетом особенностей контингента учащихся, целевого ориентира, особенностей образовательного учреждения;
· общая характеристика учебного предмета, курса;

· описание места учебного предмета в учебном плане;

· личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса;

В рабочей программе должно быть означено:

· тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности;
· кому адресована программа;

· цель и задачи образования с учетом специфики данного предмета; 

· учет возрастных и психологических особенностей детей данного класса;

· условия реализации программы;

· организацию образовательного процесса (методы, педагогические технологии);
· описание учебно-методического и материально-технического обеспечениялист изменений и дополнений;
Учебно-тематический план 
3. Учебный план

«      »

	Класс
	Объем учебного времени
	Раздел/Тема/Главы программы
	Количество учебного времени

	
	
	
	

	
	
	Тема 1. \
	1

	
	
	Тема 1 
	1

	
	
	Тема 2. 
	3

	
	
	Тема 1 
	1

	
	
	Тема 2 
	1

	
	
	Тема 3
	1

	
	
	Тема 3. \
	3


Требования к уровню подготовки учащихся (Результативность). 
Данный раздел может содержать:

· перечень знаний, умений, учебных и ключевых компетентностей;

· систему оценок;

Приложения к данному разделу (не являются обязательным условием):

· контрольно-измерительные материалы;

· описание методики определения результатов.
Учебно-методический комплекс состоит из двух частей:

· учебно-методический комплекс, который включает в себя перечень программных материалов и   методической литературы для учителя;

· учебно-дидактический комплекс, который включает в себя перечень учебников по предмету, дидактического материала и  дополнительной литературы для учащихся, интерактивных материалов, применяемых на уроках.

2.2.1. Рабочая программа развития и воспитания, составленная воспитателями ГПД, учителями, реализуемая на дошкольной и школьной ступени образования содержит следующие структурные элементы:

· Титульный лист

· Пояснительная записка

· Содержание деятельности и учебно-тематический план по видам деятельности.

· Результативность 
· Учебно-методический комплекс

2.2.2. Основное содержание разделов рабочей программы дополнительного образования:

Титульный лист каждой рабочей программы соответствует установленной форме (см. Приложение 3) и содержит следующую информацию:

· наименование образовательного учреждения;

· должность, ФИО ответственного работника образовательного учреждения, утвердившего программу;

· дату утверждения программы;

· возраст, для которого разработана данная программа;

· сведения о педагоге-воспитателе (ФИО, должность, категория, стаж, звания);

· название и автор примерной программы, послужившей основой для разработки данной рабочей программы;

· отметка об одобрении программы Методическим советом образовательного учреждения, номер протокола, дата,  подпись председателя МС ОУ.

Пояснительная записка раскрывает статус документа, его структуру, общую характеристику возраста воспитанников. 

В пояснительной записке необходимо указать:

· какая примерная или авторская программа послужила основанием для разработки данной программы;

· обоснование актуальности программы;

· возрастные особенности детей;

· цели и задачи программы;

· ведущие принципы;

· условия реализации

· организацию образовательно-воспитательного  процесса (методика, педагогическая технология);

· направления деятельности рабочей программы

· ожидаемые результаты

Содержание программы и учебно-тематический план по видам деятельности.

	п/п
	Дата
	Количество часов
	Название  темы

	1
	1
	2
	3

	
	
	
	


Графы 1, 2, 3 обязательны для учебно-тематического плана по любому разделу программы.

Результативность программы

Диагностика развития (название методик проведения диагностики с указанием ФИО автора или сами методики)
Приложением к данному разделу является результаты диагностики уровня развития и воспитания дошкольников.
Учебно-методический комплекс включает в себя перечень программных материалов и методической литературы для педагога-воспитателя;

III. Порядок утверждения рабочей программы

3.1. Рабочая программа, подготовленная педагогом, рассматривается на заседании методического объединения учителей-предметников (воспитателей) на предмет ее соответствия требованиям федеральных государственных стандартов. Рассмотрение программы отражается  в протоколе заседания методического объединения. На титульном листе программы делается пометка о рассмотрении на заседании МО, дата рассмотрения, номер протокола.

3.2. Рабочая программа анализируется членами ШМО в присутствии завуча. По итогам оформляется «Экспертное заключение» по каждому предмету на каждого учителя о соответствии часов программы учебному плану школы, соответствии требованиям образовательному Госстандарту и оформляется протоколом. (указывается на экспертном заключении № протокола и дата.)

3.3. Учитель представляет рабочие программы с экспертным заключением администрации школы.

3.4. Утверждение рабочей программы директором образовательного учреждения производится после рассмотрения на методическом объединении или методсовете (при условии отсутствия компетентного ШМО).  На титульном листе делается отметка «утверждаю», подпись директора, номер и дата приказа по ОУ.

IV. Использование рабочих программ. 

4.1. Подготовленные и оформленные рабочие программы, в которых отражаются особенности дидактической системы и деятельности образовательного учреждения, является творческим продуктом учителя.

4.2. Срок действия рабочей программы один учебный год. Использование рабочей программы в течение двух лет возможно при составлении программы на курс предмета. 
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
Положение
о рабочей   программе дополнительного образования детей
I. Общие положения

1.1.Настоящее Положение  разработано на основе Закона РФ «Об образовании», письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 11 декабря 2006 г. №06-1844 « О примерных требованиях к программам дополнительного образования детей», Устава Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Селенгинская средняя общеобразовательная школа».

II. Структура программ дополнительного образования детей 
2.1. Программа дополнительного образования детей включает следующие структурные элементы:

· Титульный лист;
· Пояснительная записка (общие цели образования с учетом специфики курса внеурочной деятельности, общая характеристика курса внеурочной деятельности, личностные, метапредметные результаты освоения курса внеурочной деятельности, содержание курса внеурочной деятельности );
· Учебно-тематическое планирование с указанием видов внеурочной деятельности;

· Содержание изучаемого курса;

· Описание учебно-методического и материально-технического обеспечения внеурочной деятельности;

· Список литературы.

2.2. Содержание разделов программы:

Титульный лист соответствует утвержденной форме (см. Приложение 4) и содержит следующую информацию:
· наименование образовательного учреждения;
· где, когда и кем утверждена программа;
· название дополнительной образовательной программы; 
· возраст детей, на которых рассчитана дополнительная  образовательная программа
· направленность программы;
· сроки реализации программы;
· ФИО, должность автора (составителя) программы;
· год разработки программы

В пояснительная записка необходимо указать:
· направленность дополнительной образовательной программы;
· новизна, актуальность;
· цели и задачи программы;

· возраст детей, участвующих в реализации данной программы;

· сроки реализации программы;

· формы и режим занятий;

· условия реализации

· ожидаемые результаты.
Учебно-тематический план программы содержит:
перечень разделов, тем;

количество часов по каждой теме. 
	№
	Название раздела, темы
	Количество часов

	
	
	всего
	теория
	практика


Содержание программы дополнительного образования детей отразить через краткое описание тем
Методическое обеспечение программы включает в себя описание:

форм занятий, планируемых по каждой теме.

приемов и методов организации учебно-воспитательного процесса, дидактический материал, техническое оснащение программы

форм подведения итогов по каждой теме и разделу.
Список литературы.  
Перечень используемых учебных программ, пособий, методических журналов и других источников, которыми пользовался учитель при составлении рабочей программы. Источники должны быть указаны по алфавиту. Список электронных ресурсов указывать отдельно от печатных изданий.
III. Порядок утверждения рабочей программы дополнительного образования детей.
3.1. Рабочая программа анализируется заместителем директора по воспитательной работе на предмет соответствия количеству часов, отведенных на реализацию данной программы и совместно с членами Методического совета школы на предмет соответствия требованиям к рабочим программам дополнительного образования детей.

3.2. Члены Методического Совета школы коллегиально принимают решение об одобрении программы. На титульном листе рабочей программы делается пометка «одобрена Методическим советом школы», дата заседания, номер протокола, подпись председателя Методического совета. 

3.3. Утверждение рабочей программы дополнительного образования детей директором образовательного учреждения производится после одобрения Методическим советом.  На титульном листе делается отметка «утверждаю», подпись директора, номер и дата приказа по ОУ.

IV. Использование рабочих программ. 

4.1. Подготовленные и оформленные рабочие программы дополнительного образования детей  является творческим продуктом педагога.

4.2. Рабочая программа дополнительного образования может быть составлена на весь период обучения. Срок действия рабочей программы дополнительного образования детей один учебный год или весь срок обучения (2-3 года).  

Рекомендации 
по заполнению титульных листов рабочих программ.
Уважаемые учителя! Данные формы титульных листов является утвержденными, их соблюдение являются обязательным для всех. Шрифт, размещение, размеры шрифта, интервалы желательно не менять! Только в исключительных случаях (например, при очень длинном названии курса или наличии звания у преподавателя). 

При написании названий учебных предметов (курсов) не допускать сокращений и ошибок:

Образец правильного заполнения:

1) Наименование дисциплины: биология

Предмет: окружающий мир (или природоведение, или биология)

2) Наименование дисциплины: литература

Предмет: литературное чтение (или литература)

3) Наименование дисциплины: история

Предмет: история Отчества (или история средних веков)

4) Наименование дисциплины: физическая культура
предмет: физическая культура

5) Наименование дисциплины: технология

предмет: труд (или технология, или обслуживающий труд)
6) Наименование дисциплины: иностранный язык

предмет: английский язык

7) Дисциплина: искусство

предмет: изобразительное искусство

Указывается,  на основе какой программы создана рабочая программ, ступень образования, класс и т.д.
В титулах программ дополнительного образования в строке «название» следует указывать название именно программы, а не объединения: например, объединение называется «Юный художник», а программа «Палитра», значит, следует указывать на титульном листе «Палитра».

В строке «направленность» рекомендовано указывать следующие виды направленности программ:

Туристко – краеведческая (краеведческая, патриотическо-краеведческая)
Научно-исследовательская (познавательная)
Художественно-эстетическая 
Спортивно-оздоровительная

Социально-педагогическая.

Возраст детей указывать словами: 

Младший школьный возраст

Средний школьный возраст

Старший школьный возраст.

Сроки реализации указывать количеством лет, необходимых для реализации программы и конкретными годами, например: 2 года (2011-2013 г.г.)
Данная запись обозначает, что программа рассчитана на два учебных года, 2013 – 2014 уч.г. и 2014 – 2015 уч. г.

Экспертное заключение методического совета школы

на рабочие программы по предмету «Музыка», учитель Маренина Татьяна Александровна,
на 2014-2015 учебный год
протокол №1 от 29 августа 2014 года

Рабочие программы по музыке для 5-9 классов разработаны с учетом федерального компонента государственного образовательного стандарта основного общего образования по музыке, программы общеобразовательных учреждений «Музыка», примерной программы основного общего образования по направлению «Музыка», Базисного учебного плана, учебного плана МБОУ «Сычевская СОШ имени К.Ф. Лебединской» на 2014-2015 учебный год.


Данные программы ориентированы на использование УМК в 5-9 классах:

- Алеев В. В. Музыка 5-8 кл.: Программы  для общеобразовательных учреждений/В. В. Алеев, Т. И. Науменко. Т. Н. Кичак. – 2-е изд., стереотип. – М.: Дрофа, 2009. 

- Музыка. 5  класс: Учебник для общеобразовательных учреждений/ Т.И. Науменко, В.В. Алеев. – 5-е изд., перераб. – М.: Дрофа, 2006г.

- Музыка. 6класс: Учебник для общеобразовательных учреждений/ Т.И. Науменко, В.В. Алеев. – 5-е изд., перераб. – М.: Дрофа, 2006.

- Музыка. 7 класс: Учебник для общеобразовательных учреждений/ Т.И. Науменко, В.В. Алеев. – 5-е изд., перераб. – М.: Дрофа, 2006.

- Музыка. 8класс: Учебник для общеобразовательных учреждений/ Т.И. Науменко, В.В. Алеев. – 5-е изд., перераб. – М.: Дрофа, 2006.

- Е.Д. Критская, Г.П. Сергеева Музыкам 5-9 класс Просвещение 2006 год

- Учебник Музыка« 9 класс Просвещение 2009

-   Хрестоматия музыкального материала к учебнику «Музыка» 9 класс (пособие для учителя) Просвещение 2009 г


В соответствии с образовательной программой школы на предмет отводится:

5 класс – 1 час в неделю

6 класс – 1 час в неделю

7 класс – 1 час в неделю

8класс –  1 час в неделю

9класс –  1 час в неделю.


Рабочие программы оформлены в соответствии со школьным «Положением о рабочих программах по предметам, курсам».

Председатель методического совета::

Маслова Н.И.

Члены методического совета:


Коротких А.А.







Шенк Н.И.







Нечаева Н.И.







Колесова И.П.

Экспертное заключение методического совета школы

на рабочие программы по элективному курсу «Занятия в школе дизайна», 
учитель Гуреева Людмила Анатольевна,
на 2014-2015 учебный год
протокол №1 от 29 августа 2014 года
Рабочая  программа  по элективному курсу «Занятия в школе дизайна» для 5 класса составлена на основе авторской программы Е.Г. Вершинниковой, Р.В. Игнатьева:-Волгоград, «Учитель», 2010 год..
В соответствии с учебным планом школы на курс отводится:

5 класс – 1 час в неделю


Рабочие программы оформлены в соответствии со школьным «Положением о рабочих программах по предметам, курсам».

Председатель методического совета:

Маслова Н.И.

Члены методического совета:


Коротких А.А.









Шенк Н.И.









Нечаева Н.И.









Колесова И.П.
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